, ~Tolles Zusammenspiel”

.Mein erster Neujahrsempfang -
ganz anders als er mir vor einem
Jahr, bei meinem Eintritt in die
IHK als Veranstaltungsmanage-
rin, vorgestellt wurde. Die neuen
Bedingungen konnten dem Zu-
sammenspiel der Teams nichts
anhaben - das hat mich sehr be-
eindruckt!” «
Johanna Bddger,

, Veranstaltungsmanagerin der IHK zu Liibeck

~ Christopher Scheffelmeier (von rechts|

> Neujahrsempfang digital — Talkrunde

Corona hat die

Kloffdiskutierten mit Moderator

Lebenswirklichkeit verdndert

Bezeichnung fir ein perfektes Zu-

sammenspiel von Arbeit und Privat-
bereich? In der von Christopher Schef-
felmeier moderierten Runde stellte Per
Ledermann, Vorstandsvorsitzender der
Ahrensburger edding AG, den Begriff
infrage. ,Er ist ungliicklich, denn wir
sehen die Integration von Privatem und
Beruflichen, sagte er.

Die Corona-Krise habe vieles verin-
dert. Mitarbeiter hitten Verstindnis da-
fiir, dass Kollegen nach der Zeit fiir die
Familie auch spit mit ihnen sprechen
wollen. ,Wir miissen ein Umfeld schaf-
fen, das der Lebenswirklichkeit ent-
spricht.” Erforderlich seien maximale
Flexibilitit und Anpassung der Regula-

Ist Work-Life-Balance die richtige

torik, denn jiingere Generationen
den nicht mehr in Kategorien wie |
Sonntag oder Zehn-Stunden-Rege
den Arbeitstag denken.

Mut machen € In Zeiten der Krise
des Wandels sei es Aufgabe des U
nehmers, seine Mitarbeiter zu mot
ren, mit ihnen zu kommunizieren
Mut zu machen, sagte Ledermann. |
stimmte Katrin Diicker-Eckloff zu.
Filmeditorin griindet zurzeit das

tel The Layhead B&B in Liibeck.

wollte immer wechseln, denn ich |
ein von meiner Mutter geerbtes Gas
Gen', sagte sie. Sie wolle ihre Mitar
ter eng einbinden, damit sie gern be
arbeiten. (o)



